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CONFEDERAZIONE NAZIONALE PICCOLE E MEDIE IMPRESE

CONVENZIONE

Tra

La “PMIITALIA” - Confederazione Nazionale Piccole e Medie Imprese, ha Sede Nazionale Legale in
ROMA - Via Dei Monti Parioli, 48 -Piano I°Int.4 ed Sede Nazionale Operativa in NOLA (NA)alla Via
Gen. Mario De Sena, 174 (P.zzo Ambrosio)- Codice Fiscale 05762361219 - sito web:
www. confpmiitalia.it - e mail: info@confpmiitalia.it - rappresentata dal Presidente Nazionale
Confederale Dott. Tommaso Cerciello;

E
La societa Interi job Srl ha sede legale in Roma (RM) in viale Tito Livio, N.28 con - P.IVA:
N.16826991008 - iscritta alla CCIAA di ROMA con REA N. RM 1678401 —-sito web:
www.interijob. it - E Mail: j terijobsegreteria@gmail.com -
PEC: jnterijo yec. it e rappresentata dal Legale Rappresentante Dott.ssa Calafati
Michela.

PREMESSO

Che la Conf. “PMI ITALIA “& una Confederazione Nazionale Datoriale che raggruppa N° 102
Associazioni tra: Imprenditoriali, Professionali e Lavoratori Autonomi, nonché Associazioni del
Terzo Settore con oltre n® 300.000 iscritti;

Che la Conf. “ PMI ITALIA” e maggiormente e comparativamente rappresentativa a livello
Nazionale nelle Associazioni di categoria delle PMI ed & riconosciuta dal CNEL, in quanto
firmataria diretta o per adesione unitamente ad altre 00.SS. di N° 74 CCNL Settoriali
regolarmente depositati presso il CNEL ed il Ministero del  Lavoro e delle Politiche Sociali, i quali
coprono Ie N® 9 Macro Aree Settoriali ATECO delle CClAA(consultabili sui siti Istituzionali:

Arcl | www.confpmiitaliait e per il miglioramento delle tecniche di
gestnone azsendah favonsce la Contrattazione Sindacale Aziendale di 2° Livello;

Che la Conf. “PMI ITALIA” & inserita nei Registri Trasparenza, del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali con (codice “DLICON43"}, del Ministero dello Sviluppo e del Parlamento Europeo,
nonché inserita nei Gruppi di Interesse di Categoria (Lobbying) c/o la Camera dei Deputati;

Che a questo scopo la Conf. “PMI ITALIA” intende integrare ed ampliare i servizi da offrire alle
aziende aderenti anche come supporto per la ricerca e selezione del personale, attraverso la stipula
di accordi, convenzioni, partnership;

Che la Conf. “PMI ITALIA” garantisce la sponsorizzazione della presente Convenzione secondo
quanto di seguito specificato inserendo la stessa sul Sito Web Istituzionale nell’area riservata
alle Convenzioni ed Accordi Commerciali ed Inviando una Circolare di presentazione della
presente Convenzione a tutti agli Associati della Conf. “PMI ITALIA” ed a tutte le Associazioni
ad essa aderenti e Partner;

Che la Interi job Srl & una societa che si occupa dell’esercizio esclusivo delle attivita agricole e Ia
conduzione di agriturismi, aziende agricole ed agrituristiche, I'acquisto, la vendita, la permuta,
I'assunzione e la concessione in affitto ed enfiteusi, la bonifica, il miglioramento, la coltivazione e la
gestione di fondi rustici, e di immobili agricoli in genere, nonché di svolgere le attivitd connesse alla
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conservazione, trasformazione, commercializzazione e valorizzazione del fondo o del bosco o
dall'allevamento di animali;

Che la societa Interi job Srl & una societa nata per dare supporto alle imprese del Comparto
Agro/Alimentare per fronteggiare le necessita e i bisogni delle realta aziendali, per permettere loro
di raggiungere le piu elevate performance in un mercato competitivo e in rapida evoluzione

Che la societa Interi job Srl mira a costruire con le aziende del Comparto Agro/Alimentare una
sinergia che si basa sulla professionalita e sulla fiducia, una collaborazione che possa favorire
F'ottimizzazione e lo sviluppo delle attivita concernenti il core business aziendale;

Che la societa Interi job Srl & specializzata nella fornitura di servizi di Outsourcing alle aziende
del Comparto Agro/Alimentare che si configurano come innovativi strumenti manageriali operativi
e strategici;.

" Che il servizio di Outsourcing ha finalita di abbattere i costi generali e riappropriarsidi risorse,

per proseguire gli obbiettividiimpresa alle condizioni in seguitospecificate;

che a seguito delle intese intercorse, le parti sopra identificate intendono stipulare una
convenzione, per fornire competitivi servizi di agevolazioni alle aziende del Comparto
Agro/Alimentare aderenti alla Conf. “PMI ITALIA

Oggetto della Convenzione

La societa Interi job Srl sara a disposizione delle Aziende del Comparto Agro /Alimentare aderenti
alla Conf. “PMIITALIA” per una visita gratuita presso la loro azienda, al fine di analizzarne il profilo
e valutarne le esigenze e fornira una consulenza puntuale a tutti gli Associati che faranno
richiesta alle condizioni e modalita previste dalla presente Convenzione;

Con la presente Convenzione I’ Interi job Srl  da mandato di rappresentanza su tutto il territorio
nazionale alla Conf. “PMI ITALIA,” che accetta ai Patti ed alle Condizioni di seguito stabilite;
La Conf. “PMI TALIA“éautorizzata dalla proponente asegnalare epromuovere la conclusione di

contratti di vendita di servizi Outsourcing atutte leaziende del CompartoAgro/AHmentareaderenti
alla stessa;

La Conf. “PMI ITALIA “potra svolgere le mansioni su indicate con piena autonomia d'azione di
tempo e di organizzazione ;

La societa Interi job Srl si impegna che per tutti i contratti di Fornitura di Servizi Outsourcing
segnalati dalla Conf. “PMI ITALIA” obbligatoriamente applichera per il personale dipendente i
CCNL Settoriali del Comparto Agro/Alimentare sottoscritti dalla stessa ed aderira agli Enti Bilaterali
Nazionali di cui la Conf. "PMI ITALIA” & parte Datoriale per 'organizzazione di Percorsi Formativi
approvati da Fondi Interprofessionali oppure Enti Bilaterali ed erogazione la Formazione
Professionale prevista dai CCNL e, la Formazione in materia di Salute e Sicurezza sui Luoghi di
Lavoro ,prevista dal D.Igs. 81/08 e la Formazione per il personale Alimentarista( HACCP).
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Le parti sottoscrittrici hanno interamente discusso e negoziato in buona fede le condizioni e
termini del rapporto oggetto della presente Convenzione;

Servizi e zona:

La Conf. “PMI ITALIA “pud segnalare o effettuare la conclusione di appalti per la fornitura di
servizidiOutsourcing in tutta ltalia per conto della societa Interi job Srl

La societa Interi job Srl  solo per le aziende aderenti alla Conf. “ PMI ITALIA” hariservato il
8% dirisparmiosulcosto del servizio Outsourcing fornito con i dipendentiin essere, mentre

per i nuovi inserimenti che percepiranno un netto di € 1300,00 compreso di ratei mese sul
FullTime il canone orariosara di € 12,95 oltre VA :

Esempio: Full Time (40 ore settimanali)

Con Stipendio netto di € 1300,00 incluso ratei costo mensile € 2240,35 oltre IVA, il tutto
sara regolamentato da un Contratto d’ Appalto che verra Certificato da una Universita
convenzionata con la Conf. “ PMIITAUA” oppure da un Ente Bilaterale Nazionale del quale la
Conf. “PMI ITALIA “ & parte Datoriale come " APPALTO GENUINO", con l'obiettivo di
accrescere le tutele deilavoratori gia in fase di incontro tra domanda e offerta di lavoro, ma

anche di ridurre il notevole contenzioso in materia di lavoro ;

La presente Convenzione decorre dalla data di sottoscrizione ed avra durata N, 36 {trentasei) mesi
con tacito rinnovo .tra le parti;
E' fatta salva la facolta per ciascuna delle parti di recedere della presente Convenzione in
presenza di grave motivo integrante gli estremi della giusta causa la comunicazione del recesso
dovraesseretrasmessamezzoRaccomandataoppure tramite PEC:
Si consideragiustacausa di recesso qualsiasi violazione degli obblighi assunti per Fallimento,
Concordati o qualsiasi danno d'immagine o condanne penali in capo alla contraente:
La Societa Interi job Srl dovra rispondere alle segnalazioni effettuate dalla Conf. “PMI ITALIA”
a mezzo PEC oppure E Mail entro N. 48 ore, per 'accettazione ol rifiuto dell’azienda associata
[cliente se érichiesto dalla proponente ;

Contributo volontario

in riferimento ai Contratti di Appalto conclusi dalla proponente a seguito di segnalazioni o invio
di proposta e/o offerta da parte della Conf. “PMI ITALIA,” la proponente riconoscera alla stessa
Contributi Volontari, meglio specificati nell'allegato "A", parte integrante della presente
Convenzione;

il Contributo Volontario sard commisurato in proporzione all'importo che la proponete
fatturera alla azienda segnalata, al netto di sconti e note credito nei casidiscioglimento del
vincolo obbligatorio di cuialla presente Convenzione la Conf. “PMI ITALIA”, conservera il diritto
di ricevere il Contributo Volontario purché la segnalazione, pervenga alla proponente in data
antecedente allo scioglimento della presente Convenzione;
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La proponete fornira alla Conf. “PMI ITALIA” un resoconto in riferimento ad ogni trimetre di
calendario nel quale indichera tutti i Contratti di Appalto andati a buon fine, in relazione ai quali
versera il Contributo Volontario;

I Contributo Volontario sara versato dalla proponente dopo la verifica degli avvenuti pagamenti
delle fatture da parte delle aziende segnalate ed entro max gg.07 del mese successivo alla
fatturazione alle aziende;

Riservatezza

La Conf. “PMIITALIA”, si impegna a tenere riservati e non rilevare adalcuno per alcun motivo i
dati, la documentazione tecnica, leinformazionidicarattere commerciale, organizzativo,
produttivo, gestionale con esclusione dej propriassociati;

Modifiche

Qualsiasimodificaintegrazione della presente Convenzione potraessere concordata trale parti
soltanto periscritto e osservando le stesse formalita seguite perl'assicurazione della stessa:

La Conf. “PMI ITALIA” ¢ la societd Interi job Srl in relazione alle disposizioni a Tutela dei Dati
Personali e Sensibili, si danno reciprocamente atto che gli sono state rese note le informazioni di
cui al D.lgs. 19612013 e al GDPR - Regolamento Privacy UE 67912016. Pertanto entrambe
conferiscono I'una- all'altra il consenso del trattamento dei suoi Dati Personali e Sensibili
direttamente o indirettamente, attraverso terzi, relativamente alle finalita necessarie alla gestione
della presente Convenzione;

La presente Convenzione & composta da N.5 (cinque) pagine dattiloscritte e sara soggetta a
registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’Art. 1 lett. B — parte seconda — della Tariffa Ali, a
D.P.R n. 634 del 26/10/1972 (tassa fissa);

Per la Presente Convenzione in caso di disaccordi sulla interpretazione, si pattuisce
espressamente l'esclusiva competenza del Foro di Nola (NA);

A norma degli Artt.1341 e 1342 del Codice Civile |e parti, previa attenta lettera di ogni clausola e
rilettura di quelle della presente Convenzione e dichiarano espressamente di approvarle.

NOLA, 11 10.03.2023

|RVEER! J68 SHL - Conf. PIVH ITATIA-—
Il Legalpgagpeé Sftante 2\ [l Presidenté NQL hfederale
Dott LAMMINETEATEERE fati ) Dcﬁ&:’fomm@s@f erciello
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