
ffi,a*k*

CONV[È/ZIONE

TRA

Lo "PMl ITALIA' - Conlederaziane Nazlanale Piccole e Medie tmprese, in Sigla: Conf, "PMt lTALtA" con Sede Nazionale Legale in
ROMA -Via Dei Monti Parioli,4 48 Piano 1"- lnt.4 ed con Sede Nazionale Operativa - Amm/va in NOLA (NA) alla Via Gen. Mario De Sena

ed e rappresentata dal pretidÉnte Nazìonalp Can{ederale Dott. Tommarc Cerciello(di seguito anche'. Conf. ,, pMl tTAuA,, } ;

La Conf. "FMl ITA'L|A, è inserita nel Registro Trasparenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ,il quale la idenl,ifica con
Codice "DilCANF 43", del Ministero delle imprese e del Made in ltaly (ex Ministero dello Sviluppo Economico) e del parlamento
Europeo ed e riconosciuta dal CNtL in quanto sottoscrittrice e depositaria di N.?4 CCf,,lL Settoriali ,nonche inserita nei Gruppi di
lnteresse di Categoria (Lobbying) c/o la Camera dei Deputati;

E

la "PQWER GIOB " Srl con sede Legale in Brindisi {BR) alla Via Tor Pisana, N. 98 con C.F. e p.tVA n. 07676551216 -sito web :

seguito denominata "POWER GIOB sRt"l

La Conf, "PMl lTALlA" è una Cpnfederazione Narionale Sindacale Datoriale, comparativamente rappresentativa a livello Nazionale
delle Piccole e Medie lmpre§e ed è fortemente irnpegnala a promuovere e sviluppare la cooperazione territoriale tra tutti i soggetti
pubblici e privati, operanti in ltalia ed all'estero, al fine di concorrere alla realizzazione di un processo di sviluppo condiviso e quindi
responsabile, integrato e coerente. con le vocazioni del territorio;

La Conf"'PMl lTALlA" intende integrare ed ampliare i serviri da offrire alle aziende aderenti, agraverso la stipula di Accordi,
Convenzioni, Partnership e Sinergie con altre Organizzazioni, Enti, Studi professinnale ed Aziende;

La "POWER GIOB" Srl è un'Agenaia per il Lavoro accreditata dal Ministero del Lavoro a tempo lndelerminato par la Ricerca e Selezione
del Personale con Aut. Min. prot.

0000147 del 22/09/2A17 e per Supporto alla Ricollocarione Professionale con pror. 0000160 del A7 lfi/2olf,.

TAÀITO PREMESSO

5i conyiene e si stipula quanto seguel

Art.1 -Éinalità

Le Parti, con la presente Convenzione, intendono sviluppare la più ampia collabora:ione per l'attivazione dei Tirocini
Extracurrirulars.

Art.2 - Oggetto deNla €onuenrione

oggetto della presente convenzione è :

pre§so una sede operativa ubicata nel territorio della Regione campania e puglia;
a1 L; attivazione di Tirocini che si svolgono

b) L'attivaeione di Tirocini che si svolgono presso una sede operativa ubicata ln altre regioni italiane, in quanto il datorp di
lavorofrog€etto ospitante ha la sede legale in Campania elo Puglia ha la possibilità utilizzare la presente disciplina.

Art.3 - Comitato di Coordinamento

La Pianificazione e ia Programmazione e delle attività saranno coordinate congiuntar-nente dalla Sede Nazianale Conf. "PMl lTALlA"
in collaborarione delle sedi Provinciali e Territoriali, in accordo con il gruppo tecnico ciella "POWER GIOB "Srl secondo una
pianificaeìone effettuata dalla predetta Conf. ',pMl lTALlA,,. /{v1)
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Art.  - Modalità di Svolgimento

Le sziende odenti alla Conf' "PMl tTAtlA" saranno seguite dal personale di Power Giob srl, per il Eervlzio di consulenza e attivazione
contratti dl tirocinio extracurriculare.

Nello specifico si occupa di:

. Progetta:ione del piano forrnativo

. Espletamento della procedura di attivazione del tirocinio

. Attivazione della polizza'per la responsabilità civile

. Nomina del Tutor dell'Ente prornotore

' Rilascio della documentazione comprovante la reafizzazione del Tirocinio

. Bilascio dell'attestato di partecipazione e del Dossier

. Somministrazione del euestionario di gradimento obbligatorio;

Art.S - Aspetti Economici

ll §o§to di attivazione del servizio sarà Effettuato previa emissione di regolare fattura. per gli associati di conf. "pMl ITAuA-, il costo
è di 200€ più lvA anziché di 300€ più lvA, per una durata dai N. 2 -6 mesi" tnvece per la proroga o durata fino ai N.12 mesi {oveprevisto) è prevista una differenza di € 150 più tvA anriché di € 200 più rvA.

Art.6 * Contrlbuto Volontario

la società "POWER 6108 " Srl riconoscerà alta Conf. 'PMl lTALlA" un contributo volontario per ogni azienda adente, comunque
meglio specificato nell' "Allegato A" che è parte integrante della presente convenrione e per ogni irnporto ricevuto la Conf. ,,pMl
lTAllA" emetterà ricevuta fiscale esente dell'importa lvA al sensi degli artr. 4 -10 del ù.p.R. 633172;

Art.? - Uso dei loghi

La società "PowER GloB " 5rl e la conf. "PMl lrAUA" acconsentono l'uso congiunto dei loro loghi e delle rispettive denominazioni
nei rispettivi siti web e brochure, possono anche attraverso mezzi di comunicazione e Social divulgare la presente Convenzione in
forma del tutto gratuito per il raggiungirnento degli obiettivi fissati.

Art.8 -Trattarnento dei Dati

La società "PowER GloB " Srl e la Conf. "PMl ITAUA" reciprocamente informate, dichiarano altresì di rilasciare il consenso al
trattamento, la comunicaaione e diffusione dei dati personale sensibili relativi alla presente convenuione, in conformità alle
dispolizioni di legge- ln relazione alle rispettive attivilà la società "PowER 6lcl8 " 5rl e la conf. *pMl ITAuA- si impegnano ad
adempiere, nell'esecuzione delle attività in o8Setto della presente convenzione, a tutte le disposizioni prevlste dalla normativa
Privacy e, consegue mente si impegnano a trattare i dati personali e sensibili dei guali verranno in possesso nel corso
dell'esecuzione della convenzione stessa, in conformità con quanto stabilito dal D.lgs. i;g6/2113e dal GDpR * Regolamento EU
2AL6/679.

Art.g - Durata

La presente convenzione entra in vigore da momento della sua stipula ed è a tempo ìndeterminato.

Art.10 - RecÈsro e Risolurione

ciascuna delle Parti puo recedere anticipatamente del presente Atto, mediante preawiso con comuntcazione scrit-ta da notificare
mezzo posta elettronica {pEC), con un preawiso di almeno N.3(tre} mesi. f \
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Ciascuna delle parti provvede per conto proprio csnto e secondo le proprie normàtive per quanto riguarda l'assicuraeione per la
responsabilità civile a copertura dei danni subiti dai propri collaboratori, nell'attuazione della presente convenzione"

Art.12 -Fsro Competente

La presenfe Convenzione à regolata dalla Legge italiana e per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti relativa alla
validità, interpretazione, esecuzione del presente Accordo, si conviene I competenza esclusiva del Foro di Nola iNAi.

Art.l3-Modif iche alla Convenzione

Qualsiasi inteBrazione o modifica della presente convenzione dovrà essere apportata per iscritto e sarà operante tra le parti solo
dopo la relativa sottosffizione di appositi atti aggiuntivi;

La presente Convenzione si compone di n. 5 pagine e di n. allegato A parte integrante della stesm.

Nola lì1.6/n/2A23

Power 6iob Srl

I Lepqle Rappresentante
oo{trlClro Nicplo Del Sorbo .:
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