CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

Accreditato Regione Campania P I rﬁLIA

CONFEDERAZIONE NAZIONALE PICCOLE E MEDIE IMPRESE

CONVENZIONE

TRA

Il Centro di Formazione Professionale FISMIC /Confsal con Sede Legale in Nola (NA) Via Dei Mille
, 40 con C.F. 80088140019 rappresentato dal Direttore Responsabile del Centro Geom. Antonio
Longobardi e dal Responsabile e Coordinatore dei Corsi di Formazione Dott. Tommaso Cerciello,
Presidente Nazionale Confederale della Conf. PMI ITALIA - PEC: fismicregionecampania@pec.it -

E

“PMI ITALIA” Confederazione Nazionale delle Piccole e Medie Imprese, con Sede Legale e
Nazionale a Napoli (NA) Via Nuova Poggioreale, 61 C.P. INAIL / INPDAP - Torre 7 - Piano 9° e
Sede Nazionale Operativa in Nola (NA) via Gen. Mario de Sena, 264 (Piano 2°) - Codice Fiscale
05762361219 - sito web www.confpmiitalia.it e mail: info@confpmiitalia.it - riconosciuta dal
Ministero del lavoro con Codice Identificativo DLICONF 43 e dal CNEL, rappresentata dal
Presidente Naz. Confederale Dott. Tommaso Cerciello ;

PREMESSO

o Cheil Centro di Formazione Professionale FISMIC/ Confsal con Sede in Nola (NA) in Via
Dei Mille, 40 - ubicato presso I'lstituto ISIS “LEONE-NOBILE” & una Struttura Formativa
accredita alla Regione Campania con Codice Ente n° 02458/04/15 e Codice AFO : icxvto6W

e Cheil Centro di Formazione Professionale FISMIC/ Confsal essendo accreditato alla
Regione Campania puo svolgere Corsi per erogare la Formazione Professionale Regionale
ed a norma del D.Lgs.81/08 e dell’ Accordo Stato- Regioni n.128 del 07 Luglio 2016,
pubblicato sulla G.U. Serie Generale n°193 del 19 Agosto 2016, & abilitato ad effettuare
Corsi per erogare la Formazione e I’ Aggiornamento sulla Salute e Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro, nonché Corsi per erogare la Formazione Continua sulla Sicurezza Statali — INPS
oppure attraverso Fondi Paritetici Interprofessionali;

o Chela “PMIITALIA “e' una Confederazione Nazionale di Associazioni di Categoria tra
Datoriali e Professionali, maggiormente e/o comparativamente rappresentativa a livello
nazionale delle PMl e la stessa fornisce alle aziende, professionisti e lavoratori autonomi
iscritti e loro dipendenti svariati servizi e principalmente del tipo : Sindacale , Assistenziale
, Previdenziale e Formativo;

e Che la Conf. PMIITALIA hatra i principali obiettivi della sua mission la promozione della
Cultura e della Formazione Professionale e della Formazione per la Sicurezza sui Luoghi
di Lavoro, Ambientale ed Alimentare a tutela dei lavoratori ed a supporto dei Datori di
Lavoro, attraverso I'erogazione diretta di Corsi di Formazione in Centri o Strutture di
Formazione di Diretta ed Esclusiva Emanazione della stessa.

o Che la Conf. PMIITALIA ¢ abilitata a livello Nazionale come Soggetto Formatore “Ope
Legis” ad erogare la Formazione ed Aggiornamento sulla Salute e Sicurezza nei Luog/h'v
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Lavoro, come previsto dalle disposizioni legislative del D.Lgs 81/08 e quelle contenute
nell” Accordo Stato-Regioni del 24/01/2006 pubblicato sulla G.U. n.37 del 14/02/2006 e
nell” Art.34 del D.Lgs 81/08 e nell’ Accordo Stato- Regioni del 21/12/2011 punto 1
lettera “G” e nell’Accordo Stato-Regioni del 22/02/2012 allegato “A” sezione “B” e nel
punto 2 lettera “L” del nuovo Accordo Stato- Regioni n.128 del 07 Luglio 2016, pubblicato
sulla G.U. Serie Generale n°193 del 19 Agosto 2016, ad esclusione dei Corsi per erogare la
Formazione Statale —INPS oppure attraverso Fondi Paritetici Interprofessionali per la
Formazione Continua;

e Che la Confederazione “PMI ITALIA” ha costituto, come parte Datoriale con il Sindacato
“SELP - Sindacato Europeo Lavoratori e Pensionati”, I'Ente Bilaterale Confederale
“En.Bi.Fo.Si.” di Certificazione e |’ “O.P.N. - En.Bi.Fo.Si.” per la Formazione e Sicurezza, di
cui detiene la Presidenza Nazionale.

e Che la Conf.”PMI ITALIA” ha costituito la societa di Servizi “PMI ITALIA FORM S.r.l.s. “di
. diretta Emanazione della stessa, con Sede Legale in Nola (NA) in Via Gen.Mario De Sena,

264 (Piano 2°) presso la Stessa Sede della Conf.PMI ITALIA - con l'intenzione di
accreditarla come Conto di Rete ad uno o piu Fondi Paritetici Interprofessionali, con la
quale intende effettuare Corsi per erogare la Formazione Continua sulla Salute e
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, come prevede il D.Lgs. 81/08 e I’Accordo Stato- Regioni
n.128 del 07 Luglio 2016, pubblicato sulla G.U. Serie Generale n°193 del 19 Agosto 2016 e,
come prevede 'ultima Circolare ANPAL del 24/10/2017.

e Che a questo scopo la Conf. “PMI ITALIA” intende integrare ed ampliare i servizi da offrire
alle aziende, professionisti e lavoratori autonomi iscritti e loro dipendenti, attraverso la
stipula di accordi, convenzioni, partnership e sinergie con altre organizzazioni, aziende ed
enti;

TUTTO CIO' PREMESSO SI CONVIENE:

ART.1) Le premesse sono parte integrante della presente Convenzione;

ART.2) Che con la presente Convenzione il Geom. Antonio Longobardi, Direttore Responsabile
del Centro di Formazione Professionale FISMIC/ Confsal, intende affidare alla Conf. PMI ITALIA
“in esclusiva” per anni 10 (dieci) rinnovabili alla scadenza naturale , la Gestione e I'Esecuzione dei
Corsi di Formazione ed Aggiornamento sulla Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro , nonché dei
Corsi per la Formazione Continua sulla Sicurezza nei Luoghi di Lavoro attraverso uno o pit Fondi
Paritetici Interprofessionali da effettuare con I'ausilio della societa PMI ITALIA FORM S.r.l.s.;

ART.3) Che la Conf. PMI ITALIA gestira ed effettuera presso il Centro di Formazione
Professionale FISMIC/ Confsal, tutti i propri Corsi per erogare la Formazione ed Aggiornamento ]
sulla Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro , nonché tuttii propri Corsi per la Formazione \\v
Continua sulla Sicurezza nei Luoghi di Lavoro attraverso uno o piu Fondi Paritetici N
Interprofessionali, per mezzo della societa PMI ITALIA FORM S.r.l.s. di diretta Emanazione della ¢
stessa, della quale il Legale Rappresentante ¢ il Dott.Tommaso Cerciello — Presidente
Naz.Confederale della Conf.PMI ITALIA ;
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ART.4) Che la Conf. PMI ITALIA e per essa la societa PMI ITALIA FORM S.r.l.s. versera al Centro di
Formazione Professionale FISMIC/ Confsal il 10% degli importi incassati per I'erogazione dei
Corsi di Formazione al netto di ogni spesa sostenuta per I'erogazione degli stessi per i quali il
Centro di Formazione Professionale FISMIC/ Confsal emettera regolare ricevuta fiscale;

ART.5) La presente Convenzione avra effetto dalla data e sottoscrizione della stessa ed avra una
durata di anni 10 (dieci ), rinnovabili tacitamente salvo disdetta per gravi motivi di inadempienza
di una delle due parti, da far pervenire almeno gg.90 prima della scadenza naturale all'altra parte,
mediante PEC oppure lettera raccomandata A/R;

ART.6) Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra le parti sottoscrittici sull'interpretazione e/o

sull'esecuzione della presente Convenzione ed in genere, ogni altra divergenza, saranno devolute
ad un Collegio arbitrale, composto da tre membri, di cui due nominati rispettivamente dalla Conf.
“PMI ITALIA” e dal Centro di Formazione Professionale FISMIC/ Confsal, ed un terzo membro,
designato dal Presidente del Tribunale di Nola (NA);

ART.7) La presente Convenzione e' soggetta a registrazione solo in caso d'uso, ai sensi dell'ART.1
lett. B -parte seconda- della Tariffa Ali, D.P.R. N.634 del 26/10/1972 (tassa fissa);

ART.8) Qualunque modifica o integrazione alla presente Convenzione dovra essere espressamente
concordata e convenuta per iscritto tra le parti firmatarie;

ART.9) Per quanto non espressamente disposto dalla presente Convenzione , valgono le norme di
Legge applicabili ai rapporti e alla fattispecie previste dall'art.2229 e seguenti del Codice Civile, in
quanto compatibili le norme del Codice Civile in materia di Obbligazione e Contratti;

Letto, approvato e sottoscritto le parti firmano per accettazione.

Nola,05/01 /2018

Centro di Formazione Professionale

FISMIC/ . Cont.” PMI ITALA™
\

Il Direttor] ‘3 Il Presidente Ngz/ConfederaIe

Geom. An on rdl Dott/Tommaso Cerciello

A norma degli artt, 1341 e 1342 del codice civile le parti, previa attenta lettura di ogni clausola e
rilettura di quelle del presente contratto di cui agli artt. 1, 2, 3,4,5,6,7,8 e 9 dichiarano
espressamente di approvarle.
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